MOD 2.2

Copie & publier 'aqx annexes du :Monitedr'belge'
" aprés dépdt de l'acte :

- T b me/n‘ww

el I}IIIHIMMMMMMW"H S

gy crelie du tr@@ﬁai de lemre
e [ TOXEIES

N° d’entreprise : 0445 500 808

mmmmnn
1

t

t

:

1

wtl

i

Dénomination - . \ :
(enentiery . Réseau Information et Diffusion en éducation a I'environnement
(en 2brégé) : ‘Réseau [Dée’ B ' ' ' '
Forme juridique : ASBL

Siége : Rue Royale, 266 4 1210 Bruxelies

Ob|et de I'acte : Modification des statuts

Procés-varbal de ['Assemblée Générale extraordmaire du 20 septembre 2018

L a modification de.s statuts a &té adeptée a l'unanimiié des membres prés'enf:s ou repfés’entés. Par souci de
clarté, e texte coordonné {intégrant les articles modifiés) est publié dars son intégralité au Moniteur belge.

TITR'E ! 'DENOMINATION, SIEGE SOCIAL, DUREE
Article1 » Dénomination

L'assoc;atlon est dénemmée "Reseau Informaétion et Drffusron en Educatlon al Enwronnement" en abregé
"Réseau IDEE". :

Annexesdu Morteor betge

Article 2 : Siége

L'association a s0N 31ege a 1210 Bruxelles rue Royale n° 266 L'association depend del arrondlssement j
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Le sigge peut &fre transfere par decmxon du Conse:l d admmlstratjon en tout auire lisu de la Communauté
francaise de Belgique. .

“'"'"7“'-“‘"""“'fBi‘J"Tégén“bij*hét‘Bérgi‘sch“St“a‘arsbrad.

Toute mbdiﬁpaﬁoﬁ du siége social doit &fre pﬁbliée sans déulai, aux Ahnéxes du Moniteur bélge.

TITREN:BUT-OBJET . o P o .
| Arti;;le 3:But

L'ésaoci-e‘tion a pout but la prornoﬁon de l'réiduc’atinh a l'er;virorinement :.

. -conformément atx recommangdations de I UNESCO expnmees lors de la Conférence 1ntergouvernementale
" BUr l'educ:atlon relative & l‘en\nronnement de TBILISSI (U.R.S.S. ) du 14-au 26 octobre 1977,

et & I'ésprit de la *Plate-forme” sur I' éducatlon a l‘enwronnement du mouvement assomatlf de 19878, préparée
par les associations sans but lucratif Infer-Environnement Bruxelles ef inter-Environnement Wallonie et.
soumise aux Entretiens de l'envirennement du 19 novembre 1988,

A cette fin, I'assaciation a pour abjet de :
-Assurer, entra les mult'lples acteurs de I'éducation & 'environnement, une circulation optimale et

permanente de Imformat;cn ef des’ echanges con‘unus d'expér;ences notamment par le développement de
I outll Internet. .

.......................................................................................................................................................

. Mentionner sur la derniére page du Vo{et B: Aurecto: Nom et quahte du notaire mstrumentant ou de la personne ou des personnes
" . ayant pouvoir de représenter ['asscciation, la fondation ou Forganisme & Fégard des tiers

Auverso : Nom et signature
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-Valoriser, diffuser et fa[re connaitre les reahsat;ons en eduoat:on a Ienwronnement et en parttculler celles
de ges membres. :

) —Offnr des services (outils clmlau::’uquesr activités de formataon mformatlons dwerses) sans se substituer &
des actrwtes ou des ser\nces EXleantS .

'—Mener une réflexion permanente et globale en mattére d‘educatfon et de formation & l'environnement.

. -Relayer ces préoccupations vers les pouvoirs publlos en charge de ces matléres en appuyant ieur mise en
oeuvre par des mesures et des réalisations concrétes. _ .

~Assurer des collaboraﬁons des co‘ntacts ef des échanges avec des réseaux similaires.

_ L'assocnatlon peut faire toutes les operations accessoeres se rattachant directement ou indirectement a son
ob]et .

TITRE Il : MEMBRES

:Artiole 4: .

L'association est compc’:sée do membres effectifs ot de memb'resfadhérents_.
Se'.cﬁ-on { : Membres effectifs |

Articié'5 : |

B Le Réseau IDée a pour membres effeotlfs des personnes morales (asbl association’ cle fait société A fi nahté .
sociale, etc ) actives en Educa’ﬂon refative a § Enwronnement {ErE)

. Le nombre de-membres oﬂectlfs ne peut—é’tre |nfer|eur_a 5.
' Article 6 : Proéédure d'admission N

a} Tout candidat & la qualité de membre effectif doit infroduire sa candidature motivée par-écrit,
accompagnée de la Charte des membres signée pour accord, auprés du Consejl d'administration.

b) Le Gonseil d’admmlstratlon statue 4 la majorité des 2/3 des membres presents
- En cas'de refus, le Conseil d'administration peut proposer au candidat le statut de membre adhérent;

c) L& décisicn est portée 3 la connaissance du candidat par la Conséil d'administration. .

d) Lors.de 'Assemblée générale d'adhééion. la présence du candidat est reqoise.
‘La décision d'admission doit &tre rafifiée par ['Assemblée générale,

Article 7 : Doits et obligations
Seuls les membres effectifs disposen’f d'u droit de vote & I’Assemblée généfa’le.

les membres effectifs, en ordre de cotlsatlon bénéficient de toufes les pub[lcatlons de I’assomatlon etde
" tous les servu:es

Section I ; Membres adhérenis
Article 8 .
L'associatfon est composée, outre des fﬁefnbres effeofifs de membres adhérents.

Les membres adhérents, sont toutes les personnes physmues ou morales in’ieressées par PErE, et qm
. désirent Soutenir, ¢'une manire ou d'une autre, 'association. :

Article © : Droits et obligaﬁons

La quallte de membre adhérent est acquise par le palement d’Une cotisation annustle. Cette. oot:satlon Eeur
permet de bénéficier de Fabonnement a la revue Symbioses. .
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Les merﬁbregs adhérents sont invités & TAssemblée générale, mais ils ne disposent pas du droit de vote.

_Les membres adhérents prennent connaissance de la charte du Réseau IDée.

Section il : Demissmn et excius:on :
' Amc]e 10 Perte de la quallte de membre

N 10.1. Membre effectif

la qua]ité de membre effectif se perd :

a) par décés, mterchctlon ou ilse sous consell jud[GlaH‘e d'une personne phyanue ou
par dissolution d'une personne morale ; . g
b) par la non-participation & trois assemblées générales consécutlves ;

¢ par le défaut de pafement de trois cotisations annuzlles successives ;

d) par la démission écrite adressée au Président du Conseil d'administration au siége de l'association ; -
e) par exc!us;on votée par I'Assemblée générale pour autant que ce point fi igure- & l'ordre du jour.

L‘apphcatlon des poinis b ot cse fera sur base de appréclatlon Justn‘“ee du Consell o’ admlmstrat]on rafnr ée
par [‘Assemblee genérale: .

La proposmon d'exclusion doit, pour SOI’tlI’ ses effets recueillir au moins 2/3 des voix des membres présen’cs
ou representes : :

Le Gonseil d'administration peut suspendre, jusqu’a ia décmswn de PAsssmblée geénsrale, les membres qui

se seralent rendus coupables d’lnfract:on grave aux présents statuts ou aux Ions
La perte de la qualité de mempre ne confere.aucun droit sur [e fonds social. "
10.2. Membre adhérent

La qualité de membre adhérent sé perd : ' g

a) par décés, mterdlct[on ou mise $0us consesl judictaire d'une personne phys1que ou’

_par dissolution d'une personne morale.;

cj par le défaut de paiement de la cotisation annuelle

o d) par la démissiori écnte adressée au Président du Conseli d' admlnlstratlon au siege de 'association.

Article 11 :

Le Conseil d’admlmstratmon conforménmient a Tarticle 10 de Ja lol du 27 Jum 1921 tlent au s;ége soma!:, un
registre des membres effectifs qui peut étre consulte par tous les membres eﬁectlfs

J;i'ITRE tV COTISAT[ONS_

Article 12 ;

'. Les membres effectifs et adhérents palent une cotisation annuelle. Le montant de cette\cotlsatlon est fi xe
'par I’Assemblée génerale. Ele ne pourra étre supeneure a 250€

TITRE V : ASSEMBLEE GENERALE
Article 13 : Constffutlon de I'Assemblée genérale

L Assemblee genérale se compose des membres effectlfs de iassocratron
Elie est présidée par le président du Conseill d'administration, ou s'il ést apsent, par e wce—premdent ou par

un admmrstrateur ChCllsi collégialement par le conseil d’administration.

Article 14 : Convocations

Les membres effectifs sont CONVOquEs aux Assembléés géﬁéraIES parle Pfésidént du Conseil-
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" Toutefois, 'Assemblée ne peut valablement délibérer sur les madifications aux statuts ou au réglement

- d'ordre 1ntér|eui' siir la dissolution de l'association ou sur la fransformation de l'association eni société a4
. finaiité sociale gue &1 ce (ces) point(s) sont explicitement indigués dans ia convocatton et i l'Assemblée
"réunit les 2/3 des membres eifedtifs présents ou representes

"MoD22

d' admmlstra’non ou par daux admmlstrateurs

L.es convocations sont faites par letfre missive, quinze jours: calendrier au moins avant la date fixée pour la

tenue de ]Assemblee ‘elles contiennént l'ordre du jour.

LAssemblée générale doit étre convoguée au mioins une fois par an dans le courant du prerruer semesfre
de chague année, é une date fixée par le Consell d' admlmstrahon

L'Assemblée générale doit galement &ire convoquée lorsque soit 1/5 des membres effectifs de -
Fassociation ou plus, soit'la majorité du Consell d'administraﬁon en fait la demande.

- Cette demande doit etre accompagnée d'une note écrite adressée au Pres]dent du’ Consell d'administration,
faisant connaitre I'ob_let de la réunion a convoquar.

Article 15 :Attnbutlon de I’Assemblée genérale .

L'Assemblée generale axerce les pouvows qu| lui sont expressemant reconnus.par la 101 ou les présents

statuts

. Sant notammenf réservées & sa compétence :

1° les modifications aux statuts

2°1a nomination et la révocation des administrateurs ;

3° la nomination et la révocation des commissaires ;

4° 'apprabation des budgets et comptes ;

5% la decharge & octroyer aux administrateurs et aux commlssalres

8° la dissolution volontaire de I'association ;

7° fixer une fois par an le programme d'action de 'association ;

8° fixer e montant maximum des cotisations des membres eifectifs. et adhérents ;

'9° établir, sur proposition du Conseil d'Administration, le réglement d'ordre intérieur dont la force obligatoire -

sera identique a celle des statuts ;
10° I'exclusmn d’un membre :
11°%1Ia transformatmn de I’assoclatlon en sociéte a finalite soclale ;

" Ariicle 18 : Ordre dujour °

LAssembléeA déribere et statue sur les objets portés a son ordre du jour. Celui-ci peut 6ependant étre

complété ou modifié, en début de séance, & la ma]onté 31mp]e des membres effectufs présents ou
représentés

ne po_urra &tre statué sur les points qui n'étaient pas & l'ordre du jour. Le polnt divers est réputé non écrit. _ i

Articlé 17 - Conditions de présence

‘L'Assemblée générale est régulirement constituée quel que soit le nombre de membres effectifs présents.

Si lors d'une premiére assemblée le quorum de présence requis n'est pas attemt I sera convequé une
seconds assemblée qui délibérera valablement, quel que soit le nombre de membres effectifs présents.

" la seconde réunion ne peut étre tenue moins de 15 jours aprés'la premlere réunion.

Arﬂcle 18 : Vaix

Tous les membres. effectifs en 'ordré de cofisation ont un droit de vote é rAssemblée générale, chacun -
disposant d'une seule voix. Par procuratlon gcrite remise au Frésident, un membre peut se faire représenter -
par un autre membre. Né&anmoins, aucun membre ng pourra disposer de plus d'une procurat[on

Les membres adherents présents & lAssemblée ont votx consu]tatlve

Les membres du personnel de- I’assomation ne peuvent dtsposer du droit de vote que ce so:t a fitre
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personnel, dé représentant d'un mémbre ou-par le biais d.’unel\ procuratich.
Adticle. 19 Majorité reguise . :
Sauf dans &5 cas exceptlonnels prévus par la foi, fes décisions de rAssemblée générale sont prlses a Ia
majorité des 2/3 des membres effectlfs presents ou representes

Artlcle 20 : Procés-verbaux

Les décisions’ pnses par I‘Assemblee générale sont constatées par les procés-verbaux, sagnes parle .
Président at le secréiaire de [assocuatlon ou, a defaut par deux administrateurs. '

Le procgés-verbal contient la liste des membres effectifs présents Ol représentés.

Ces procés-verbaux sont réguliérement'comi'nuniqués aux membresleﬁectifs Sauf rectification demandée
par les membres effectifs dans les huif jours de réception du procés—verba] la communication du document
vaudra notifi catlon réguliére des demsmns de I'Assemblée.-

Les copies ou exiraits de procés-verbaux & délivrer pour fout usage sont cértiﬂés conformes et signés par
deux administrateurs. LES procés—verbaux réguliérement tenus font foi de leur contenit,

Les décisions de lAssemblee geénérale sont con31gnées dans un registre conservé au s]ege social ol tUUS i
es membres effectifs peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre.

Toutes modifi catlons aux statuts sont déposees au greffe sans délai et publié par extraits aux annexeé du
Moniteur Belge. Il en va de méme pour tous les actes relatlfs ala nomlnatlon ouala cessatlon de fonction
admm;strataurs et des commissaires. ‘

TITREVI: CONSEIL D'ADMINISTRATION

Arti'cle 21 : Nombre et durée 'des mandats ‘

I'assoclation est adminisirée par-un Consell d' admlmstratlon de cmq é douze membres nommés par
I'Assemblée genérale. . .

L‘Assemblée générale flxera le nombre d'administrateurs. Le mandat d'administrateur a une duree de deux
ans. li prend cours dés 'élection.
Le mandat d'admtnlstrateur est gratuit. Il est en fout temps revocable par PAssemblée générale

Les admlmstrateurs sortants sont rééligibles.

: Article 22 Compcsiﬁon.

Seuls peuvent &fre adminisirateurs :

- Une personne physique représentant officiellement (mandat) un membre effectif ; :

- una personne physigue {membre adhérent ou non), & concurrence de maximum un quart du nombre
d'administrateurs composant le Gonseil d"administration.

Article 23 ; Nominations

" Le Conseil 'd'administration-&li parmi ses membres un Président, un Vice-Président, un Secrétaire, un

Trésorier | il peut également slire un Administrateur-délégus & qui il attribue certains actes de gestion.

‘Article 24 Convocations

Le Consetl- d‘admmlstra’aon se réunit aussi souvent que les zntere’cs de Iassocratron le réclament, au lieu

indiqué dans la. convocatlon & Iinltlatwe du Président ou & la demande de deux admln:strateurs
Les convocatlons 56 font par s;mp’le lattre au moins huit jours francs avant la date fixée pour Ia reumon sauf
cas d'urgence, Elles doivent mentionner fordre du jour.

L'urgence motivée est décidée par quatre administrateurs. La notfon d'urgence doit ére- signalée’ dans fa
convqcatron .

Article 25 : Délibérationt
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Article 30 : Exercice social

Article 31 : Budgets et compies

MoD22 .,

Tous les administratéurs bériéficient d'une voix.

Le Conseil d'adminjsiration réguliérement convoqué délibére valablement pour autant que 1/3 des

administrateurs soit présent, Les décisioris se prennent & la majorité des 2/3.des mefmbres présents. En cas
d'égalité des voix, la voix du président (ou de son remplagant) est prépondérante.

Silg Conseil est'réum d'urgence, il délibére valablement c]uel que sajt le nombre des membres présents ;

toutefois, tout point adopté lors de cette séance doit &tre entéring lors du Conseil d‘admmlstra’non suivant,
convoqué .

‘Article 26 : Pouvoirs

Le Conseil d administration est invesii des pouvoirs Ies pius etendus pour falre tous actes d'administration e‘t
de gestion qui intéressent |'association. - )

Les actions judiciaires, tant an demandant qu'sn defendant sont poursuivies é 12 diligence du Pré31dent duC -

'onseﬂ d' admlnlstratlon ou d un Administrateur dé31gne a.ceite fin. ., o _ '

Les actes Ui engagent I'association, autres que ceux dé gestion journaliére, sont éignés sauf délégation

" spéciaie du Conseil d’administration, par deux admmlstrateurs qui n‘auront pas & justn"er ws—a -vis. des tlers
" des pouvoirs donnés & cette fin par le Conseil d' admlnlstratlon -

: Le Conseil d'administration peut deleguer la gestiorn journaliére, avec I usage'de la signature afférente &, -

cette gestion, & son président; a un admlmstrateur ouaun preposé dont jl fixera les pouvoirs,
I peut, en outre conferer sS0ous sa responsabllzte des pouvoars speciaux et déterminés & une ou plusueurs
personnes ' : .

Les actes relatifs & la nomination ou & la cessation des fonctions des pefsonnes délégusées a la geétion I

" ournaliére ou habilifées & représenter I assoc[atlon sont depoa-,es sans délal et publiés par extralts aux -

annexes du Monlteur Belge.
A'rticle 27 : Responsabilité

Les admmlstrateurs les personnes déléguées a la gestion journaiiere ainsi que Jes personnes habilitées &
représenter I'association ne contractent, en raison de lers fonctions, aucune obligation personnglle et ne
sont responsables gue de 'exécution de leur mandat. ) i —— )

Arficle 28 : Proces-verbaux

- Les délibérations du Conseil d' admmlstratron sont constatees par des procés—verbaux SJQnés parle

Président.

Sauf rectlﬂoatibn demandée lors de la-séance suivante, la comm'unlcation de ce document vaudra

- notification réguliére des décisions du Conseil d'adminisiration. Ces procés-verbaux sont consignés dans un

regisfre SpéCIal qui sera tenu & dlsposmon des membres effectlfs de lassomat]on
CHAPITRE V ; DISPOSITIONS DIVERSES
Aﬁicle 29 : Survelllance

L'Assemblée générale déslgnera un ou deux Commlssaires aux comptes ayant pour m:ss;on de
controlér les operatlons de l'association. et les comptes.

Les Commissaires aux comptes pourront prendre connaissance des livres et documents de l'association ; IIS
feront rapport & I'Assemblée génerale ordinaire.

Le manddi des Commissaires aux comptes désignés prend fin a lissue de PAssemblée générale ordinaire
qui suit leur désignation ; il est renouvelable.

L'exercice social débuté le 1er janvier et s'achéve la 37 décembre de chaque année.
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Réservé Volet B - Suite

, ‘au S : _
‘Moniteur Chaque année, le Consell d'administration &tablit les comptes de 'axercice écoulé et le budget de I'exarcice
helge & venir. Les comptes et le budget sont soumis & I‘Assemblée générale ordinaire qu1 doit &fre- convoquae

17700
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conformement a Farticle 14 des présents statuts

l

" Article 32 Liquidation :

" En cas de dissolution de I'association confon’némént aux dispositions de l'article 10 des statuts, la liquidation

~ s'opérera par les soins d'un ou plusieurs liguidateurs, nommés par ['Assembiée générale qui fixera leurs’

" pouveirs et indique V'affectation & donner'a I'actif net de 'avoir social. Cette affectation-doit se rapprocher
autant gue possible de I'objet pour lequel I'assoclatlon a éte créée et doit ob][gatmrement &tre en faveur
d'une ﬂn désmteressée :

des fonctions du ou des liquidateurs, & 1a cldture de la 51qu1dat;0n ainsi qu'a l'affectation de I'actif net, sont
~déposées au greffe et publiées aux annexes du Monifeur Belge

Article 33 : Généralités :

- Toutce qm n'est pas prevu exphcntement aux presents statuts est régle par la loi du 27 juin 1921, modifiée

Toutes décisions relatives 4 Ia dissolution, aux bohditions de la liquidation, & ia nomination et 2 [a cessation
i par la loi du 02 mai 2002."

‘ )%abem fe
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Mentionner sur la derniére page du Volet B: . Au recto : Nom et qualité du notalre instrumentant ou de la personne ou des personries
’ ’ ' ayant pouvoir de représenter ' associahon la fondation ou l'orgamSme a l'égard des tiers

Auverso: Nom et signature



